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      Bamako, le 31 mai 2022 

MEMORANDUM 

      

A : Tout le Personnel  

 

De : Alfredo Teixeira, Représentant Résident a.i.  

 

Cc : SMM 

 

Objet : Nomination du Comité SES du PNUD au Mali 

 

Le début de l'année 2022 a marqué la fin de la période de transition vers la politique actualisée 

des normes sociales et environnementales (SES), qui est entrée en vigueur le 1er janvier 2021. 

Les projets nouveaux et modifiés ne seront désormais évalués que par rapport à la politique 

SES de 2021, ce qui nous oblige à adapter et à suivre les nouvelles orientations et procédures. 

Le point de départ pour garantir l'application de ces normes est la procédure d'examen social et 

environnemental à travers Social and Environmental Screening Procedure (SESP) du PNUD 

qui est obligatoire pour tous les projets et programmes.  

 

Les objectifs de la SESP sont les suivants : (a) intégrer les principes de programmation du 

PNUD (Ne laisser personne de côté, les droits de l'homme, l’égalité des sexes et 

l’autonomisation des femmes, la durabilité et la résilience, la reddition de comptes) ; (b) 

identifier les risques sociaux et environnementaux potentiels et leur importance ; (c) déterminer 

la catégorie de risques SES du projet ; et (d) déterminer le niveau d'évaluation et de gestion 

requis pour traiter les risques et impacts sociaux et environnementaux potentiels. Toutes les 

orientations sur les normes sociales et environnementales du PNUD sont disponibles dans la 

boîte à outils SES Toolkit. 

 

Un plan d'action SES contenant les actions nécessaires à la mise en œuvre réussie des 

différentes composantes de la politique SES actualisée du PNUD par le bureau pays du Mali a 

été soumis au Siège. 

 

Les collègues dont les noms suivent sont nommés.es membres du Comité SES pour un mandat 

de 2 ans. Il s’agit de : 

 

1. Adame Coulibaly, Conseillère Environnement & Résilience 

2. Fatimata Traoré Ossade, Team Leader Gouvernance 

3. Safia Guindo, Analyste et cheffe PMSU 

4. VNU International SES  

 

La mission du Comité en termes d’attributions est de veiller à l’intégration des NES dans toutes 

les activités du Bureau Pays et d’assurer la mise en œuvre du plan d’action SES y inclus la 

coordination des activités de plaidoyer, de sensibilisation, d’orientation et de contrôle qualité. 

 

Je sais pouvoir compter sur le soutien de chacun et chacune d’entre nous pour apporter aux 

collègues du Comité SES, l’appui nécessaire à l’exécution de leur mission. 
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